
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 
  Pça. Benedito Valadares, 51 – 37220-000 – Bom Sucesso – Minas Gerais
 Email: admbs@bomsucesso.mg.gov.br 


EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA – EDUCAÇÃO
Nº 001/2026-SME

O Prefeito Municipal de Bom Sucesso - MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Educação, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 37, inciso IX da Constituição Federal e da Lei Municipal nº 2.505/99, considerando a homologação do Concurso Público Edital 001/2025 (Decreto nº 4.985/2026) e o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado Edital nº 001/2026, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para escolha de vagas de contratação temporária.
1. DA DOCUMENTAÇÃO E ATESTADO ADMISSIONAL
1.1 Entrega de Documentos: Os candidatos devem apresentar a documentação na Divisão de Recursos Humanos entre os dias 09/04/2026 a 13/04/2026.
1.2 Exame Médico Admissional: Será agendado pela Prefeitura para os dias 13/04/2026 e 14/04/2026, a partir das 08:00 horas. O horário individual será repassado posteriormente a cada candidato.
1.3 Relação de Documentos: Disponível no site oficial da Prefeitura (Menu Servidores – Documentação Posse/Contratação). Fica dispensada, neste momento, a apresentação de exames médicos laboratoriais.
2. DA MANIFESTAÇÃO ANTECIPADA DE DESINTERESSE (URGÊNCIA)
2.1.Candidatos sem interesse na vaga podem manifestar desistência via WhatsApp (35) 99964-0554 ou E-mail: recursoshumanos@bomsucesso.mg.gov.br. 
2.2. A desistência da vaga temporária NÃO RETIRA o candidato da lista de classificação para futuras convocações de cargos efetivos e contratações para o ano de 2027.

3. DA DATA, LOCAL E DINÂMICA DE ESCOLHA DE VAGAS
3.1. Local e Data: A reunião de escolha de vagas ocorrerá no Salão Nobre da Prefeitura Municipal, situado na Praça Benedito Valadares, nº 51, Centro, no dia 09/04/2026.
3.2. Horários de Convocação: Para evitar aglomerações, o atendimento seguirá o cronograma abaixo, não sendo permitida a entrada após o horário fixado para cada cargo:
· Professores: 13:00 h.
· Professores de Educação Física: 14:00 h.
· Profissionais de Apoio: 14:00 h.
· Serviçais: 15:00 h.
· Monitores de Educação Infantil: 15:30 h
3.3. Ordem de Convocação e Precedência: A escolha das vagas (unidade escolar e turno) seguirá a ordem de precedência definida pelo número da vaga atribuído a cada candidato no Anexo I deste Edital.
3.4. Alternância e Base Legal: A ordem de chamada reflete a alternância legal entre as listas de Ampla Concorrência, Negros e PcD, em estrita observância ao disposto no item 10.7.3 do Edital do Concurso Público nº 001/2025

4. DO CADASTRO RESERVA

4.1. Candidatos em Cadastro Reserva possuem expectativa de convocação condicionada à liberação de vagas por ausência ou desistência dos titulares.

4.2. A escolha para suplentes ocorrerá imediatamente após o término da chamada dos titulares de cada cargo.

4.3. O comparecimento dos candidatos em Cadastro Reserva no dia 09/04/2026 é obrigatório para garantir o direito de assumir vagas remanescentes. 

4.4 Caso todas as vagas ofertadas sejam preenchidas pelos titulares presentes, os candidatos de Cadastro Reserva permanecerão em lista de espera para futuras convocações dentro do prazo de validade do certame.

5. DA HABILITAÇÃO E REQUISITOS PARA CONTRATAÇÃO
5.1. A ausência de habilitação legal ou de registro profissional ativo na data da contratação impedirá a efetivação do contrato.
5.2. A jornada de trabalho, atribuições e qualificação exigidas seguem estritamente as regras estabelecidas nos editais de regência (Concurso Público 001/2025 e Processo Seletivo 001/2026).

6. DA PERMANÊNCIA E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO
6.1. A permanência do candidato contratado no exercício de suas funções será condicionada ao seu desempenho profissional.
6.2. O desempenho será avaliado continuamente pela equipe administrativa e pela Secretaria Municipal de Educação durante todo o período de vigência do contrato.

7. DOS CASOS OMISSOS
7.1. Os casos não previstos neste Edital de Convocação serão analisados e decididos pela Procuradoria Municipal em conjunto com a Secretaria Municipal de Educação.






























ANEXO I – QUADRO DE VAGAS, CARGOS E HORÁRIOS



1. PROFESSORES (24 Vagas)

Vigência: 14/04/2026 a 18/12/2026

Horário de Convocação: 13:00 h

· Escola Carlos Pereira Santiago (Bananal): 01 vaga – Matutino.
· E.M. Prof. Henriqueta Vitorinha Maia Botelho (Macaia): 02 vagas (01 Matutino e 01 Vespertino).
· E.M. Libério Soares: 05 vagas (02 Matutino e 03 Vespertino).
· CEMEI: 02 vagas (01 Matutino e 01 Vespertino).
· E.M. Antônio Mourão: 01 vaga – Matutino.
· E.M. Antônio Roquim: 07 vagas (02 Matutino e 05 Vespertino, sendo 01 Tempo Integral).
· E.M. Protásio Guimarães: 03 vagas – (02 Matutino e 01 Vespertino)
· Escola M. Quinzinho e Amélia (Figueiras): 01 vaga – Matutino.
· E.M. da Boa Vista: 02 vagas.

TITULARES 
Vaga 14 – Ampla Concorrência: LILIANE MARIA DA SILVA – Classificação Geral: 9º 
Vaga 15 – Ampla Concorrência: FERNANDA ALVES DE ASSIS – Classificação Geral: 10º 
Vaga 16 – Ampla Concorrência: CINTHIA BORGES SILVA MESQUITA – Classificação Geral: 11º 
Vaga 17 – Reserva de Vagas (Negros): MARIANA DE PAULA GOMES AMANCIO – Classificação na Cota: 5º – Classificação Geral: 66º 
Vaga 18 – Reserva de Vagas (Negros): LARISSA SABRIT MIRANDA – Classificação na Cota: 6º – Classificação Geral: 78º
 Vaga 19 – Ampla Concorrência: MICHELE APARECIDA NEVES DA SILVA – Classificação Geral: 12º 
Vaga 20 – Ampla Concorrência: LUANA RAMOS SUTANI – Classificação Geral: 13º 
Vaga 21 – Ampla Concorrência: ISADORA RIBEIRO DA MATA – Classificação Geral: 14º 
Vaga 22 – Ampla Concorrência: GABRIELA NORVINDA CARVALHO GONCALVES – Classificação Geral: 15º 
Vaga 23 – Reserva de Vagas (Negros): ALESSA CRISTINA SILVA – Classificação na Cota: 7º – Classificação Geral: 96º 
Vaga 24 – Ampla Concorrência: DAPHINE VICTORIA SILVEIRA GONCALVES – Classificação Geral: 16º 
Vaga 25 – Reserva de Vagas (Negros): ESTER CORREIA MOREIRA DA SILVA – Classificação na Cota: 8º – Classificação Geral: 113º 
Vaga 26 – Reserva de Vagas (Negros): LUCIANA ALEXANDRINA DA SILVA – Classificação na Cota: 9º – Classificação Geral: 128º 
Vaga 27 – Ampla Concorrência: POLYANE SANTOS DE CASTRO CAPUTO – Classificação Geral: 17º 
Vaga 28 – Reserva de Vagas (Negros): SEBASTIANA ECILIAMAR DO NASCIMENTO SANTOS – Classificação na Cota: 10º – Classificação Geral: 130º 
Vaga 29 – Ampla Concorrência: MARIA CAROLINA SILVA DE ABREU – Classificação Geral: 18º 
Vaga 30 – Ampla Concorrência: FLAVIA HELENA RUFINO RODRIGUES – Classificação Geral: 19º 
Vaga 31 – Ampla Concorrência: KEROLLAYNE MARCIA TEIXEIRA SILVA – Classificação Geral: 20º 
Vaga 32 – Reserva de Vagas (Negros): JOSIMARA APARECIDA DOS SANTOS – Classificação na Cota: 11º – Classificação Geral: 134º 
Vaga 33 – Ampla Concorrência: BARBARAH GIULLIA SANTOS SILVA – Classificação Geral: 21º 
Vaga 34 – Ampla Concorrência: ENIA MARA DA SILVA MARIANO – Classificação Geral: 22º 
Vaga 35 – Ampla Concorrência: ALINE CAMARGO RODRIGUES – Classificação Geral: 24º
Vaga 36 – Ampla Concorrência: JOSE OSWALDO GOUVEIA JUNIOR – Classificação Geral: 26º 
Vaga 37 – Ampla Concorrência: ANA FLAVIA MAGALHAES AVELAR – Classificação Geral: 27º 
Cadastro Reserva
Vaga 38 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: THAYNNARA CRISTINA CARVALHO PAIVA – Classificação Geral: 28º 
Vaga 39 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: ELIZABETE APARECIDA SEMEAO – Classificação Geral: 29º 
Vaga 40 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: JACKELINE AP DELMINDO RIFF SILVA – Classificação Geral: 30º 
Vaga 41 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: CAMILA CRISTINA FERREIRA – Classificação Geral: 31º 
Vaga 42 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: ARLENE ISABEL DE OLIVEIRA FLORES – Classificação Geral: 32º 
Vaga 43 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: SHEILA CRISTINA MAGALHAES – Classificação Geral: 33º
 Vaga 44 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: ROBERTA DE FATIMA BRAGA – Classificação Geral: 35º 
Vaga 45 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: CHIRLEY APARECIDA NAVES – Classificação Geral: 36º 
Vaga 46 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: REBECA LUDMILA SANTOS – Classificação Geral: 37º 
Vaga 47 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: PEDRO HENRIQUE CARDOSO – Classificação Geral: 38º 
Vaga 48 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: CLAUDIA JOSE MAGALHAES – Classificação Geral: 39º 
Vaga 49 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: ROSANGELA DE ANDRADE – Classificação Geral: 40º 
Vaga 50 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: PATRICIA CONCEICAO APARECIDA MONTEIRO GALDINO – Classificação Geral: 41º







2. PROFESSORES DE EDUCAÇÃO FÍSICA (02 Vagas)

Vigência: 14/04/2026 a 18/12/2026


Horário de Convocação: 14:00
· Escola Municipal Antônio Mourão Guimarães / CEMEI: 01 vaga.
· E.M. PROF. HENRIQUETA VITORINHA MAIA BOTELHO: 01 vaga 

Titulares

Vaga 05 – Reserva de Vagas (Negros): TALVANIS RODRIGUES CAMPOS – Classificação na Cota: 2º – Classificação Geral: 5º

Vaga 06 – Ampla Concorrência: JOAO PEDRO EVANGELISTA – Classificação Geral: 6º

Cadastro Reserva

Vaga 07 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: LUIZ HENRIQUE ALVES DA SILVA – Classificação Geral: 7º

Vaga 08 – Cadastro Reserva – Reserva de Vagas (Negros): BIANCA STEFANY DA COSTA SANTOS ALMEIDA – Classificação na Cota: 3º – Classificação Geral: 8º


3. PROFISSIONAIS DE APOIO (18 Vagas)
Vigência: 14/04/2026 a 18/12/2026

03 vagas conforme classificação final do Concurso Publico- edital 001/2025

15 Vagas de acordo com resultado Processo Seletivo Simplificado  Edital nº 01/2026 - Secretaria Municipal de Educação 


Horário de Convocação: 14:00

· E.M. Antônio Mourão: 03 vagas – Vespertino.
· E.M. Libério Soares: 05 vagas (03 Matutino e 02 Vespertino).
· E.M. Antônio Roquim: 06 vagas (03 Matutino e 03 Vespertino).
· E.M. Protásio Guimarães: 04 vagas (02 Matutino e 02 Vespertino).



Titulares- Aprovados no concurso-
Vaga 15 – Ampla Concorrência: ADRIANA APARECIDA MARTINS ALMEIDA – Classificação Geral: 15º
Vaga 16 – Ampla Concorrência: CAMILA CRISTINA MOREIRA SILVA – Classificação Geral: 16º
Vaga 17 – Ampla Concorrência: KAMILLY MARAQUELE SILVA – Classificação Geral: 17º
Titulares- Aprovados no Processo Seletivo - Edital nº 01/2026 - Secretaria Municipal de Educação 

VAGA 1 – Ampla Concorrência: LOREANE CRUZ MELÃO SILVA – Classificação Geral: 1º 
VAGA 2 – Ampla Concorrência: LILIAN FRANCISCA NÁVEGA RIBEIRO – Classificação Geral: 2º 
VAGA 3 – Ampla Concorrência: KELI APARECIDA SÍDIO – Classificação Geral: 3º 
VAGA 4 – Ampla Concorrência: MARIA DO CARMO DE OLIVEIRA RIBEIRO – Classificação Geral: 4º 
VAGA 5 – Reserva de Vagas (PcD): VIVIANE LÚCIA MACEDO DO NASCIMENTO – Classificação na Cota: 1º – Classificação Geral: 14º 
VAGA 6 – Ampla Concorrência: LETÍCIA FERNANDES DE DEUS – Classificação Geral: 5º 
VAGA 7 – Ampla Concorrência: LAYANNE KAREN CAÉ GALDINO – Classificação Geral: 6º
VAGA 8 – Ampla Concorrência: LUCIMARA DAS GRAÇAS CUSTÓDIO – Classificação Geral: 7º 
VAGA 9 – Ampla Concorrência: NEUDES CARVALHO RESENDE MENDES VIVAS – Classificação Geral: 8º 
VAGA 10 – Ampla Concorrência: ELIANA BORGES NAVES AVELAR – Classificação Geral: 9º 
VAGA 11 – Ampla Concorrência: MICHELE APARECIDA NEVES DA SILVA – Classificação Geral: 10º 
VAGA 12 – Ampla Concorrência: ANDREIA DE OLIVEIRA MARQUES – Classificação Geral: 11º 
VAGA 13 – Ampla Concorrência: GABRIELA NORVINDA CARVALHO GONÇALVES – Classificação Geral: 12º 
VAGA 14 – Ampla Concorrência: KARINA RAFAELA CANESTRI – Classificação Geral: 13º 
VAGA 15 – Ampla Concorrência: ELISÂNGELA CRISTINA CAPUTO LOPES – Classificação Geral: 15º
Cadastro Reserva
VAGA 16 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: ROSELI DE OLIVEIRA SILVA – Classificação Geral: 16º 
VAGA 17 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: ISABELA CAMILA DE PAIVA SANTOS – Classificação Geral: 17º 
VAGA 18 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: LEILIANE APARECIDA SIQUEIRA DE SOUSA FIGUEIREDO – Classificação Geral: 18º 
VAGA 19 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: HELLYZANDRA CARVALHO BRITO – Classificação Geral: 19º 
VAGA 20 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: DÊNIA ALVES SANTOS – Classificação Geral: 20º 
VAGA 21 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: CÍNTIA CONCEIÇÃO SOARES FERREIRA – Classificação Geral: 21º 
VAGA 22 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: NAIZA EDUARDA VIEGAS – Classificação Geral: 22º 
VAGA 23 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: ELIZABETH DE CÁSSIA SILVA CARVALHO – Classificação Geral: 23º 
VAGA 24 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: JOSILEY DA SILVA CARVALHO – Classificação Geral: 24º 
VAGA 25 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: PAULA ISABEL DE RAMOS MOYANO – Classificação Geral: 25º 
VAGA 26 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: JÉSSICA APARECIDA GONÇALVES – Classificação Geral: 26º 
VAGA 27 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: JÚLIA CRISTINA APARECIDA BARCELOS – Classificação Geral: 27º 
VAGA 28 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: LUDMILA HELOISA MORAIS – Classificação Geral: 28º 
VAGA 29 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: LIVIAN CARLA DE PÁDUA – Classificação Geral: 29º 
VAGA 30 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: FABIULA CARLA CAPUTO – Classificação Geral: 30º 
VAGA 31 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: JÉSSICA APARECIDA PEREIRA – Classificação Geral: 31º 
VAGA 32 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: SIMONE MARQUES BATISTA – Classificação Geral: 32º 
VAGA 33 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: ROSILENE APARECIDA DA SILVA MACHADO – Classificação Geral: 33º 
VAGA 34 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: PRISCILLA MARTINS DE ALMEIDA VIVAS – Classificação Geral: 34º 
VAGA 35 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: DELZIMAR MARIA APIPE PEREIRA – Classificação Geral: 35º 
VAGA 36 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: SEBASTIANA ECILIAMAR DO NASCIMENTO SANTOS – Classificação Geral: 36º 
VAGA 37 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: FERNANDO HENRIQUE DOS SANTOS – Classificação Geral: 37º 
VAGA 38 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: GERALDA DA CONCEIÇÃO TRINDADE – Classificação Geral: 38º 
VAGA 39 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: JAMILSON SANTOS RODRIGUES – Classificação Geral: 39º 
VAGA 40 – Cadastro Reserva – Reserva de Vagas (PcD): VANUZA VIEIRA DINIZ – Classificação Geral: 40º


4. SERVIÇAIS (13 Vagas)

Vigência: 15/04/2026 a 18/12/2026


Horário de Convocação: 15:00
· CEMEI: 06 vagas (02 Matutino e 04 Vespertino).
· Escolas Rurais: 01 vaga – Matutino (atendimento alternado).
· E.M. Antônio Roquim: 02 vagas (01 Matutino e 01 Vespertino – Tempo Integral).
· E.M. Prof. Henriqueta Vitorinha Maia Botelho: 02 vagas (Matutino / Vespertino).
· E.M. Libério Soares: 02 vagas (01 Matutino e 01 Tempo Integral).



Titulares
Vaga 23 – Reserva de Vagas (Negros): GUSTAVO HENRIQUE SILVA – Classificação na Cota: 8º – Classificação Geral: 73º 
Vaga 24 – Ampla Concorrência: CRISTIANE APARECIDA DE LOURDES RAMOS SILVA – Classificação Geral: 22º 
Vaga 25 – Reserva de Vagas (Negros): ELIDA MARIA JAIME DE OLIVEIRA – Classificação na Cota: 9º – Classificação Geral: 88º 
Vaga 26 – Reserva de Vagas (Negros): IARA JULIA ALVES DA SILVA – Classificação na Cota: 10º – Classificação Geral: 104º 
Vaga 27 – Ampla Concorrência: ADINA LAIS MARQUES BORGES – Classificação Geral: 24º 
Vaga 28 – Reserva de Vagas (Negros): GISELE DE AQUINO – Classificação na Cota: 11º – Classificação Geral: 119º 
Vaga 29 – Ampla Concorrência: CAROLINE FERNANDA DE OLIVEIRA – Classificação Geral: 26º 
Vaga 30 – Ampla Concorrência: CARLA DAIANE SILVA – Classificação Geral: 27º 
Vaga 31 – Ampla Concorrência: ALINE MARIA DE MORAIS – Classificação Geral: 28º 
Vaga 32 – Reserva de Vagas (Negros): GLEICIMARA APARECIDA DA SILVA MORAES – Classificação na Cota: 12º – Classificação Geral: 123º 
Vaga 33 – Ampla Concorrência: ANDREIA APARECIDA SANTOS – Classificação Geral: 29º 
Vaga 34 – Ampla Concorrência: DANIELLE VARGAS SILVA – Classificação Geral: 30º 
Vaga 35 – Reserva de Vagas (PcD): POLIANE ALVES RODRIGUES GRACIANO – Classificação na Cota: 4º – Classificação Geral: 315º

Cadastro Reserva
Vaga 36 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: RUBIA SILVA NETO RODRIGUES – Classificação Geral: 31º 
Vaga 37 – Cadastro Reserva – Reserva de Vagas (Negros): JULIANA ALVES DA SILVA – Classificação na Cota: 13º – Classificação Geral: 130º 
Vaga 38 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: SIMONI GERALDO CALIXTO – Classificação Geral: 32º 
Vaga 39 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: ELIZETH CRISTINA BARCELOS – Classificação Geral: 33º 
Vaga 40 – Cadastro Reserva – Reserva de Vagas (Negros): CLAUDIA CRISTINA DA SILVA – Classificação na Cota: 14º – Classificação Geral: 222º 
Vaga 41 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: DAYANE RODRIGUES SANTOS – Classificação Geral: 34º 
Vaga 42 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: MARCIO CLARET DE CARVALHO JUNIOR – Classificação Geral: 35º 
Vaga 43 – Cadastro Reserva – Reserva de Vagas (Negros): ALINE MONTEIRO DE MORAES – Classificação na Cota: 15º – Classificação Geral: 230º 
Vaga 44 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: LETICIA GABRIELLE BORGES SANTOS – Classificação Geral: 36º 
Vaga 45 – Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: ERIKA CRISTINA DE FARIA – Classificação Geral: 37º


5. MONITORES DE EDUCAÇÃO INFANTIL (02 Vagas)

Vigência: 15/04/2026 a 18/12/2026

Horário de Convocação: 15:30 h

· E.M. Antônio Mourão: 01 vaga – 08 horas.
· Secretaria Municipal de Educação: 01 vaga – Ônibus escolar.


Vaga 10 – Reserva de Vagas (Negros): HELEN AMANDA RODRIGUES MACHADO SILVA – Classificação na Cota: 4º – Classificação Geral: 19º
Vaga 11 – Ampla Concorrência: DAIANA DHIONNE RIBEIRO – Classificação Geral: 10º
Cadastro Reserva – Reserva de Vagas (Negros): BRENDA STEFANY – Classificação na Cota: 5º – Classificação Geral: 30º
Cadastro Reserva – Ampla Concorrência: ALEX JUNIO GALDINO PAULO – Classificação Geral: 11º



Bom Sucesso - MG, 07 de abril de 2026.



Luiz Claudio da Mata
Prefeito Municipal


Alex José Pereira
Secretário Municipal de Educação
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