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Coveiro
(Vaga para distrito
de Macaia)

ANEXO | — QUADRO COM INFORMAGOES SOBRE OS CARGOS E DISTRIBUIGAO DE VAGAS

- Executar servigos gerais de limpeza, manutengdo, conservagdo e
fiscalizagdo do cemitério; Il - Controlar segundo normas
estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para sepultamentos;
Il - Executar servigos de inumagdes e exumagdes em geral, quando
necessario; IV - Abrir covas para a realizagdo de sepultamentos,
dentro das normas de higiene e saude publica e tampa-las; V -
Proceder no controle de funerais e na execugdo de sepultamentos,
auxiliando no transporte de caixdes, facilitando o posicionamento
da entrada do caixdo na sepultura; VI - Fechar as sepulturas
cobrindo-as com terra ou fechamento com tijolos e massa; VII -
Efetuar a marcagdo de sepulturas a serem cavadas, escorando as
paredes de abertura ou retirando a lapide e limpando o interior das
covas ja existentes; VIII - Realizar a localizagdo dos jazigos e
sepulturas no cemitério; IX - Zelar pela conservagdo dos jazigos e
sepulturas e pela seguranca do cemitério; X - Limpar, capinar e caiar
muros, paredes e, mantendo-os limpos e carregando os lixos
existentes nos cemitérios; Xl - Abrir e fechar os portdes e controlar
o horario de visitas; Xll - Assentamento de tijolos e preparo da
massa de cimento e concreto; Xlll - Transportar materiais e
equipamentos de trabalho, conservando-os; XIV - Transladar restos
mortais para os ossarios; XVI - Retirar coroas e flores velhas e secas
queimando-as no forno do cemitério. XVII - Incinerar caixdes e urnas
apods exumacdo e depdsito dos restos mortais no destino correto;
XVIIl - Ndo permitir jarras com dgua em cima das sepulturas; IXX -
Manter o forno do cemitério limpo. XX - Executar outras tarefas
correlatas de oficio ou sob a ordem de chefia imediata, que por suas
caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia, os ossarios;

Ensino
Fundamental
Incompleto

40 horas

1518,00
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Trabalho de natureza simples que consiste em executar servigos em
obras diversas, como: manutengdo de estradas, pragas, gabides,
rios, cemitérios;

Carregar e descarregar materiais de construgdo, como tijolos,
cimento, areia, etc., utilizando ferramentas como carrinhos de mao
ou de forma manual;

Fornecer ferramentas e materiais aos pedreiros, carpinteiros,
eletricistas e outros trabalhadores, auxiliando-os nas suas
atividades;

Cuidar da manutencgédo e limpeza das ferramentas e equipamentos
utilizados na obra;

executar servicos de lubrificagdo, limpeza, lavagem interna e
externa de veiculos automotores e maquinas etc;

abastecer, engraxar e prover maquinas, indo as frentes de trabalho,
visando a manutencgdo e conservag¢dao dos mesmos;

Auxiliar de Servigos | Executar servigos de montagem e desmontagem de barracas, Ensino
L . L . Fundamental 44 horas 1518,00 01 01 02
Operacionais palanques, arquibancadas e outras atividades solicitadas;
, Incompleto
Executar a poda de arvores, arbustos e plantas;
Atuagdo em pragas, parques e outros espagos publicos, garantindo
limpeza, higiene e conservagao.
Recolher o lixo depositado nas lixeiras frente as residéncias e demais
estabelecimento do municipio
agir com ética e urbanidade dentro do Setor Publico;
zelar pelo patriménio publico colocado a disposicdo do servigo
publico;
zelar pelo cumprimento das determinagdes e deveres constantes no
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e legislagGes correlatas;
fazer parte de comissdes e conselhos quando assim designados,
mediante ato do Executivo Municipal.
Executar atividades afins e correlatas que forem objeto de ordens
superiores.
- Manter a limpeza e higiene de todos os espacos, incluindo pisos,
paredes, moveis e equipamentos, através de varricdo, lavagem,
aspiragao, remogao de pd e outros métodos na limpeza interna e
externa dos érgaos.
-Recolher e descartar adequadamente o lixo e residuos, seguindo as Ensino
Auxiliar de .Servu;os normas.de segurz.mNga e hlglene. . N . Fundamental 44 horas 1518,00 o1 0 01
Gerais -Garantir a reposicdo de materiais de higiene e limpeza, como papel Incompleto

higiénico, sabonete, produtos de limpeza, entre outros.

-Auxiliar na movimentacdo de mdveis, equipamentos e outros
materiais, quando necessario.

-Realizar pequenos reparos e manutengées simples, como troca de
lampadas, desentupimento de pias, entre outros.
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-Auxiliar na preparagao de café, cha, lanches e pequenas refeigdes,
bem como na limpeza da copa e cozinha.

-Em alguns contextos, pode ser responsavel pelo atendimento
telefénico e direcionamento de chamadas e entrega de
correspondéncias

-Controlar o estoque de materiais de limpeza e outros itens
necessarios, requisitando reposigdo quando necessario.

-Zelar pela ordem e organizagdo dos ambientes, mantendo tudo em
boas condigdes de uso e conservagao.

-Seguir as normas de seguranga no trabalho, utilizando
equipamentos de protec¢do individual e seguindo procedimentos
adequados.

-Encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do
orgao

- agir com ética e urbanidade dentro do Setor Publico;

zelar pelo patriménio publico colocado a disposicdo do servigo
publico;

zelar pelo cumprimento das determinagdes e deveres constantes no
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e legislagGes correlatas;
fazer parte de comissGes e conselhos quando assim designados,
mediante ato do Executivo Municipal.

Executar atividades afins e correlatas que forem objeto de ordens
superiores.
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Servigal (escolar)
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-Zelar pela conservagao e limpeza de todo o prédio,
areas, mobiliario escolar e material didatico;

- preparar e distribuir a merenda escolar para os alunos;

-abrir e fechar a escola, incluindo todas as suas dependéncias
com seguranga e bom funcionamento da unidade educacional e
zelar pelas chaves ;

- seguir o carddpio determinado pela nutricionista;

- zelar pela conservagdo dos alimentos observando a validade dos
produtos;

- observar as normas de higiene no preparo da merenda
usando avental, touca na cabeca, sapato fechado, mascara e
luvas;

- fazer a faxina do prédio escolar conforme periodo a ser
determinado pela chefia;

- quando convocadas, participar de reunides com pais,
professores e demais atividades programadas pelo
estabelecimento;

- trabalhar em eventos e festas promovidas pela escola quando
convocados;

- colaborar no que for necessario para o bom andamento da
escola, e seguranca dos alunos.

-agir com ética e urbanidade dentro do Setor Publico;

-zelar pelo patrimonio publico colocado a disposigdo do servigo
publico;

-zelar pelo cumprimento das determinagdes e deveres constantes
no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e legislagdo
correlata;

-fazer parte de comissdes e conselhos quando assim designados,
mediante ato do Executivo Municipal.

-Executar atividades afins e correlatas que forem objeto de ordens
superiores.

Ensino
Fundamental
Completo

30 horas

1518,00

12

01

CONCUrsos

06
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Motorista

Conduzir veiculo motorizado utilizado no transporte de
passageiros materiais e equipamentos, coleta de lixo, observando
e aplicando as normas do Cddigo de Transito Brasileiro e de
direcdo defensiva, manter a seguranca das pessoas e proteger as
cargas transportadas, zelar pela prevengdo, manutengdo e
limpeza dos veiculos sob sua responsabilidade, elaborar relatérios
de avarias, preencher planilhas relacionadas a sua rotina diaria,
bem como executar outras atividades que, por sua natureza,
estejam inseridas no ambito das atribui¢Ges do cargo e da drea de
atuagao.

AtribuigGes tipicas:

- vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de
combustivel, agua e éleo do carter, testar freios e parte elétrica,
para certificar-se de suas condi¢Ges de funcionamento;

- conferir equipamentos obrigatérios do veiculo;

- cumprir as ordens de servigo, verificando a localizagdao dos
depdsitos e estabelecimentos onde se processardo carga e
descarga, para dar cumprimento a programacdo estabelecida;

- aplicar procedimentos de primeiros socorros;

- auxiliar médico em emergéncias na ambulancia;

- auxiliar deficientes, gestantes, idosos e criangas no embarque e
desembarque;

- liberar embarque e desembarque em local seguro e permitido;

- alterar itinerario em caso de situagdes de risco ou emergéncia;

- elaborar itinerarios;

- consultar guias e mapas;

- acondicionar carga no veiculo;

- abastecer veiculo;

- acompanhar prazos ou quilometragem para revisdes periddicas;
- realizar pequenos reparos mecanicos de emergeéncia;

- sinalizar local em caso de estacionamento emergencial;

- verificar funcionamento de equipamentos de sinalizagdo sonora
e luminosa;

- identificar veiculos com carga perigosa;

- testar equipamentos médico-hospitalares;

- verificar equipamentos de comunicagao;

- utilizar software de navegacdo (GPS);

- preencher relatérios de controle, formularios de diaria com
nome completo, legivel, cumprindo prazos legais;

-solicitar socorro mecanico e acionar empresa seguradora;

- informar aos responsdveis sobre problemas mecanicos no
veiculo;

- zelar pela seguranca dos ocupantes do veiculo;

- respeitar leis de transito;

Ensino
Fundamental
Completo e CNH
categoria "D" ou
nn

44 horas

1557,66

01

01

02
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- dirigir defensivamente;

- cumprir horarios e escalas de trabalho;

- demonstrar capacidade visual espacial;

- utilizar equipamento de protegdo individual e coletiva;

- zelar pela conservagdo e limpeza do veiculo e pela guarda dos
bens que lhe forem confiados;

-Cumprir o calendario escolar estabelecido;
— Realizar e auxiliar no transporte de itens que serdo destinados
as Escolas e Creches municipais.

- agir com ética e urbanidade dentro do Setor Publico;

zelar pelo patriménio publico colocado a disposigdo do servigo
publico;

zelar pelo cumprimento das determinagdes e deveres constantes
no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e legislagdes
correlatas; fazer parte de comissdes e conselhos quando assim
designados, mediante ato do Executivo Municipal.

Executar atividades afins e correlatas que forem objeto de ordens
superiores.

Operador de
Mdquinas Pesadas

Trabalho especializado, que consiste em dirigir veiculos pesados
motorizados, hidraulicos, operacionalizar tratores (rolo liso e pé
de carneiro), esteira, motoniveladora, escavadeira, carregadeiras,
e retroescavadeira, para realizar trabalhos especializados,
requerendo habilidade e pericia, visando evitar acidentes e
desgaste do equipamento.

Atribuicdes tipicas:

- Operar em servicos de pavimentacdo, terraplanagem,
desobstrugdo de vias, obras de construgdo, ara¢do, nivelamento e
acerto de vias urbanas e rurais;

- verificar os niveis de 6leo, lubrificantes e pressdo de pneus;

- efetuar manutenc¢do corretiva, quando possivel; zelar pela
seguranga da maquina e transeuntes;

- solicitar ao mecanico, que efetue reparos, na maquina;

- efetuar nivelamento de terrenos, preparando-os para o
calcamento;

- retirar terra e entulhos, favorecendo o acesso;

- regular a altura e inclinagdo da pa em relagdo ao solo, acionando
as alavancas de comando, para possibilitar sua movimentagao;

- fazer avangar a maquina, acionando o comando de marcha para
empurrar obstaculos ou carrega-los em caminhdes;

- retirar entulhos de obras e construgdes;

- efetuar a manutengdo da maquina, lubrificando-a e executando
pequenos reparos;

Ensino
Fundamental
Completo, Curso
Técnico na drea e
CNH "C" "D" ou
|IEII

44 horas

1.850,99

01

01
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- abastecer as maquinas possibilitando a sua movimentagao;

- observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do
trabalho;

-agir com ética e urbanidade dentro do Setor Publico;

-zelar pelo patrimonio publico colocado a disposi¢do do servigo
publico;

-zelar pelo cumprimento das determinagGes e deveres constantes
no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e legislagdes
correlatas; fazer parte de comissdes e conselhos quando assim
designados, mediante ato do Executivo Municipal.

-Executar atividades afins e correlatas que forem objeto de ordens
superiores.
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Auxiliar
Administrativo
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- analisar, organizar e executar, no todo ou em parte, os servigos
e tarefas inerentes as atividades da Administragdo Publica;
-executar tarefas especificas, utilizando-se de recursos
materiais, eletronicos e outros que se fagam necessarios, a fim
de assegurar a eficdcia das atividades desenvolvidas;

-emitir relatérios e demais atos pertinentes a operacionalizagdo
dos servigos;

-executar tarefas relativas a anotagdo, redacdo, digitacdo,
organizagdo de documentos, como oficios, editais, atas,
memorandos, entre outros expedientes;

-proceder a convocagdo de reunides, elaboragio de
compromissos e informagdes junto aos drgdos de diregdo a fim
de assegurar e agilizar o fluxo de trabalho administrativo do
setor;

-operar sistema de microcomputador, realizando a entrada,
controle e manuseio de dados eletrénicos;

-executar servigos de apoio administrativo a diversas Unidades
Administrativas da estrutura organizacional do municipio, no
gue tange ao tratamento, preenchimento, arquivamento,
elaboragdo, encaminhamento de documentos;

-realizar o envio de e-mails de trabalho, zelando pelo
cumprimento de prazos e respostas juntos aos 6rgdos externos,
sob pena de responsabilidade;

-preparacdo de relatdrios, formularios, planilhas;

- acompanhamentos de processos administrativos, atendimento
ao publico interno e externo, prestar apoio logistico e de
trabalho em equipe e outras tarefas inerentes a sua area de
atuagdo administrativa;

-agir com ética e urbanidade dentro do Setor Publico;

-zelar pelo patrimonio publico colocado a disposi¢do do servigo
publico;

-zelar pelo cumprimento das determinagdes e deveres
constantes no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
legislagbes correlatas; fazer parte de comissGes e conselhos
quando assim designados, mediante ato do Executivo Municipal.
-Executar atividades afins e correlatas que forem objeto de
ordens superiores.

Ensino Médio
Completo

44 horas

1.709,38
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Secretério Escolar

- Organizar, registrar, executar, arquivar e distribuir
documentos; ser dinamico, organizado, coerente nas
informagdes solicitadas, interessados nas atividades de
escrituragdo e arquivo escolar.

-Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar
processos de matricula e transferéncia de alunos; controlar e
organizar os registros da vida académica dos estudantes;
-organizar os registros de vida dos funcionarios, resolver
tramites para registro de conclusdo de curso, colaborar com o
planejamento escolar anual;

-organizar turmas, orientar docentes sobre a funcionalidade de
diarios escolares, entre outras coisas.

-Elaborar correspondéncias inter e extra-escolar. Executar agdes
do Programa do PDDE.

-agir com ética e urbanidade dentro do Setor Publico;

-zelar pelo patrimonio publico colocado a disposi¢do do servigo
publico;

-zelar pelo cumprimento das determinagdes e deveres
constantes no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
legislacGes correlatas; fazer parte de comissdes e conselhos
quando assim designados, mediante ato do Executivo Municipal.
-Executar atividades afins e correlatas que forem objeto de
ordens superiores.

Ensino Médio
Completo com
habilitagcao
profissional de
técnico em
secretariado
escolar
Ou
Tecnologia da
Informagdo-TI

30 horas

1.982,46

03

01

04

Fiscal Sanitario

Inspecionar servicos funerarios, posto de amostras clinicas,
farmdcia, agougues, consultérios odontoldgicos, drogarias, ILPI,
padarias, restaurantes, unidade basica de saude, servigos de
fisioterapia, servigos de tatuagens e piercing, supermercado,
academias de ginastica, APAE, bares, barbearias, cantinas,
clinicas de estética, clubes recreativos, consultérios médicos e
demais profissionais de saude, creches, distribuidoras de
alimentos, estabelecimentos de ensino, hotéis, lanchonetes,
locais para fins de lazer, mercados, motéis, éticas, salGes de
beleza, servigos ambulante de alimentagdo, servicos de protese
odontoldgica, cemitérios, servicos médicos veterinarios,
terminais rodoviarios, veldrios, E.T.A.

- Monitorar os focos de agentes que possam transmitir doengas
(depdsitos, agua, criagdo de animais, criadouros do mosquito
aedes, prevengdo de zoonoses, ambientes com formagdo de
mofo, sujidades, rede de esgotos a céu aberto).

- Coletar agua para consumo humano.

- Monitorar a coleta dos residuos dos servigos de salde.

- Alimentar sistemas de informagdo (SAI/SUS/FORMASUS/
SISAGUA/ PANVISA).

Ensino Médio
Completo

44 horas

1.709,38

01

01
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- Montar o0s processos para licenciamento dos
estabelecimentos, sujeito a Vigilancia Sanitaria (recebimento do
pedido de vistoria, inspe¢do sanitaria, relatério técnico
elaborado, emissdo do alvara sanitario e montagem de arquivo).
- Receber e atender as denuncias.

- Investigar o surto de D.T.A.

- lLavrar autos e notificagdo para abertura de processos
sanitarios.

- Orientar a populagdo com relagdo aos meios de evitar a
proliferagdo de vetores de doengas.

- Repassar ao supervisor da area os problemas de maior grau de
complexidade ndo solucionados.

- Encaminhar aos servigos de satide todos os casos suspeitos.

- Zelar pela conservagdo e guarda das maquinas e equipamentos
que lhe forem confiados.

-agir com ética e urbanidade dentro do Setor Publico;

-zelar pelo patrimonio publico colocado a disposi¢do do servigo
publico;

-zelar pelo cumprimento das determinagGes e deveres
constantes no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
legislagbes correlatas; fazer parte de comissGes e conselhos
quando assim designados, mediante ato do Executivo Municipal.
-Executar atividades afins e correlatas que forem objeto de
ordens superiores.

Monitor de
Educacdo infantil

| -Promover e zelar pelo horario de repouso;

Il — Prestar atendimento em casos de pequenos ferimentos ou
outras situagdes, ou auxiliar de secretaria para comunicar ao
responsavel;

Il — Manter disciplinadas as criangas quando sob sua
responsabilidade;

IV — Zelar pelos objetos pertencentes a Unidade de Educagdo
Infantil e pertencente as criangas;

V —Zelar pelas criangas durante as atividades livres no patio;

VI — Acompanhar as criangas em suas atividades educacionais
como passeios, visitas, festas;

VIl- Observar, anotar e organizar registros das criangas
matriculadas na rede municipal de ensino, em seu Plano de
Trabalho e na Agenda das criangas, sob orientagdo do Professor;
VIII — Auxiliar nas atividades educativas de turmas de creche e
pré-escola;

IX — Guardar sigilo sobre assunto da reparticdo;

X — Participar das reunides de pais promovidas pela escola;

XI — Assumir a recepg¢ao e/ou entrega das criangcas no ambiente

Magistério em
Nivel Médio com
habilitagdo em
Educacgdo Infantil
ou
Ensino
Normal/Magistério
ou
Ensino Médio
acrescido de curso
de Monitor de
Educagdo Infantil
com carga minima
de 160 horas,

40 horas

1.982,46

05

01

03

09
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educativo da educagao infantil;

Xl — Ter relagdo de respeito com seus colegas de trabalho;

Xlll - Participar de reunides pedagdgicas e administrativas
quando for estritamente necessario;

XIV -Executar atividades pedagdgicas e recreativas;

XV —Seguir as orientagdes da direcdo da Escola e do Servico de
Coordenacgdo Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagdo;
XVI — Colaborar com atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade;

XVII — Executar outras tarefas pertinentes que lhe forem
delegadas ou correlatas ao cargo de Monitor de Educagdo
Infantil;

XVIII — Ajudar na alimentagdo dos alunos;

XIX — As formas e procedimentos utilizados pela escola para
distribuir as turmas aos profissionais devera priorizar aqueles que
ndo tenha parentesco na mesma;

XX — Na auséncia do professor regente, o monitor eventual ird
acompanhar a turma;

XXl — Os monitores auxiliardo as criangas na escovagdo dos
dentes;

XXIl — Participar de seminarios, encontros, palestras, sesses de
estudo e eventos relacionados a educagdo;

XXIII — Exercer com zelo e dedicagdo as atribui¢ées do cargo;

reconhecido pelo
MEC
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Reger classe de educagdo infantil, ensino fundamental e
alfabetizagdo de jovens e adultos, bem como executar trabalhos
relativos a implementag¢do da BNCC e CRMG .

-Participar da elaboragdo, implementagdo, avaliagdo e revisdo do
Projeto Politico Pedagdgico.

- Planejar e executar o trabalho docente, em consondncia com o
Quadro Curricular e o PPP da escola, atendendo ao avango da
tecnologia educacional;

- Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe,
conforme ferramentas pedagdgicas atualizadas;

- Definir, operacionalmente, os objetivos do CRMG, a nivel de sua
sala de aula;

- Selecionar e organizar formas de execugdo - situagdes de
experiéncias;

- - N . Curso
- Definir e utilizar formas de avaliagdo, condizentes com o esquema
de referéncias tedricas utilizado pela escola; completo em
. ' adop & Normal 1.982,46 + 950,00
Professor de - Realizar sua agdo cooperativamente no ambito escolar; . 24 horas N
PR . o - L Superior, ou . Complementagdo 06 01 03 10
Educagdo Basica - Participar de reuniGes, conselho de classe, atividades civicas e . semanais . o
outras: Curso Superior Piso Magistério
’ e . ) completo em
- Manter o diério digital atualizado, com o preenchimento regular da P X
Pedagogia

frequéncia, notas, planejamento e Fichas Individuais dos alunos.

- Atender a solicitagdes da direcdo da escola referentes a sua agdo
docente desenvolvida no ambito escolar.

-agir com ética e urbanidade dentro do Setor Publico;

-zelar pelo patriménio publico colocado a disposicdo do servigo
publico;

-zelar pelo cumprimento das determinagGes e deveres constantes
no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e legislagdes
correlatas; fazer parte de comissOes e conselhos quando assim
designados, mediante ato do Executivo Municipal.

-Executar atividades afins e correlatas que forem objeto de ordens
superiores.
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Professor de
Educacdo Fisica

Desenvolver regéncia efetiva de aulas para turmas de Educagdo
Infantil e Ensino Fundamental anos iniciais conforme habilitagdo
especifica de acordo com a BNCC, CRMG, participar da elaboragao,
implementagdo, avaliagdo e revisao do Projeto Politico
Pedagodgico;

- zelar e sentir -se responsavel pelo desenvolvimento e
aprendizagem dos alunos e estabelecer estratégias de recuperagao;
- ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e as atividades de formagdo continuada como parte
integrante da jornada de trabalho;

-colaborar com atividades de articulagdo da escola com as familias e
a comunidade;

- contribuir com a comunidade escolarno das metas do Contrato
deGestdo;

- participar de interagdes educativascom a comunidade;

- exercer outras atribui¢des correlatas.

-Participar de reunibes, conselho de classe, atividades civicas e
outras;

- Manter o diario digital atualizado, com o preenchimento regular
da frequéncia, notas, planejamento e Fichas Individuais dos
alunos.

- Atender a solicitagdes da direcdo da escola referentes a sua agdo
docente desenvolvida no ambito escolar.

-agir com ética e urbanidade dentro do Setor Publico;

-zelar pelo patriménio publico colocado a disposicdo do servigo
publico;

-zelar pelo cumprimento das determinagdes e deveres constantes
no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e legislagdes
correlatas; fazer parte de comissdes e conselhos quando assim
designados, mediante ato do Executivo Municipal.

-Executar atividades afins e correlatas que forem objeto de ordens
superiores.

Curso Superior
Completo em
Educacdo Fisica
Licenciatura
Plena

24 horas
semanais

1.982,46 + 950,00
Complementagdo
Piso Magistério
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Supervisor
pedagogico

Coordenar, na unidade de ensino, o processo de formagdo
continuada dos docentes e avaliar os impactos dessa modalidade
de formagdo nos seus desempenhos profissional em sala de aula
e na aprendizagem dos alunos e coordenar seminarios de
informagdo e andlise dos resultados dessas avaliagbes, como os
propositos de revisdo do Projeto Politico Pedagdgico, dos planos
anuais de curso dos professores e dereorientagdo do foco das
atividades de formagdo continuada em servigo;

- orientar os docentes na elaboragdo e analise dos planos anuais de
curso e dos portfélios;

- participar dos processos de elaboragdo, implementacdo e de
monitoramento da execuc¢do do Projeto Politico Pedagdgico e do
Contrato de Gestdo;

- orientar os pais dos alunos quanto ao acompanhamento do
percurso escolar dos filhos; orientar os docentes quanto a
implementag¢do da BNCC e CRMG, avaliagdes da aprendizagem e
propostas educativas;

- assegurar aos docentes a formagdo referente ao dominio do
conhecimento tedrico e metodoldgico da construgdo de itens e
de testes para avaliagdo de conhecimentos, competéncias e
habilidades;

-coordenar as atividades pertinentes ao conselho de classe;
-contribuir com a unidade escolar no cumprimento das metas do
Contrato de Gestdo;

- Acompanhar o preenchimento regular do didrio digital atualizado,
com o da frequéncia, notas, planejamento e Fichas Individuais dos
alunos.

-agir com ética e urbanidade dentro do Setor Publico;

-zelar pelo patriménio publico colocado a disposi¢cdo do servigo
publico;

-zelar pelo cumprimento das determinagdes e deveres constantes
no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e legislagdes
correlatas; fazer parte de comissGes e conselhos quando assim
designados, mediante ato do Executivo Municipal.

-Executar atividades afins e correlatas que forem objeto de ordens
superiores.

Curso Superior
Completo em
Pedagogia com
formagdo em
Supervisdao
Escolar ou
Normal
Superior com
P&s-Graduagao
em Supervisdao
Escolar

24 horas
semanais

2.852,34 +
Complementagao
Piso Magistério
R$450,00
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Profissional de Apoio

| — Exercer atividades de alimentagdo, higiene e locomogdo do
estudante com deficiéncia dentro do ambiente escolar e atuar em
todas as atividades escolares nas quais se fizer necessaria, em todos
os niveis e modalidade de ensino;

Il — Trabalhar em colaboragdo no planejamento dos recursos de
acessibilidade dos estudantes com base no planejamento de aula do
professor regente;

11l = Atuar na escola como multiplicador do conhecimento acerca de
metodologias de ensino da Educagao Especial, tecnologias assistivas
e comunicagdo alternativa;

IV — Zelar pela aprendizagem dos estudantes publicos da educagdo
especial, participando de reuniGes e capacitagdes promovidas pela
Secretaria Municipal de Educagdo, sempre que convocados;

V — Conhecer antecipadamente o planejamento do professor
regente, para contribuir com estratégias de intervengdo junto ao
educando da demanda da Educagdo Especial, participando ainda de
todos os eventos escolares, nos quais se fizer necessario o seu apoio;
VI —Exercer outras atividades correlatas ao cargo, bem como cumprir
fielmente a jornada de trabalho e as orientagGes da Secretaria;

VIl — Facilitar a comunicagdo entre aluno e os professores, os pais, a
diregdo e seus colegas;

VIl — Combater situa¢des de discriminagdo, avaliar continuamente os
alunos sobre sua responsabilidade;

IX — Atuar em situagdes de crise e prestar primeiros socorros quando
necessario;

X — Promover a comunicagdo com os servigos setoriais da saude,
assisténcia social e outros;

Xl — Manter sigilo sobre os fatos de que tenha conhecimento em
virtude do exercicio de sua atividade.

Curso de
Pedagogia com
Licenciatura
plena, Normal
Superior ou
Licenciatura
plena com 22
Graduagdo em
Educagdo
Especial e/ou
P&s-Graduagdo
em Educagdo
Especial

20 horas
semanais

1.982,46
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