PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO

Pc¢a. Benedito Valadares, 51 — 37220-000 —~ Bom Sucesso — Minas Gerais
Telefax: (35) 3841-1333 - Pabx: (35) 3841-1207
Email: admbs@navinet.com.br

LEI MUNICIPAL N.° 3.283/2011 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2011

“CRIA O CONSEL‘HO FISCAL DE PREVEDENCIA MUNICIPAL
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOM SUCESSO”

A Camara Municipal de Bom Sucesso-MG, aprovou e eu Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Conselho Fiscal de Previdéncia Municipal —
CFP, orgao responsavel por examinar a conformidade dos atos dos seus
Diretores e demais prepostos em face dos correspondentes deveres legais,
regulamentares, orcamentos e estatutarios, subsidiando o Conselho
Municipal de Previdéncia, composto por:

[ - 01 (um) membro titular e respectivo suplente representante do
Governo Municipal;

IT - 02 (dois) membros titulares e respectivos suplentes representantes
dos segurados e beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Municipal,
sendo 1 (um) servidor efetivo representante dos servidores em atividade e 1
(um) representante dos aposentados e pensionistas, escolhidos em processo
eleitoral entre seus pares.

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes,
serao nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, com mandato de 04
(quatro) anos, admitida a reconducao uma unica vez.

§ 2° - O Presidente do Conselho Fiscal e seu suplente serao escolhidos
pelos demais membros.

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal deverao, preferencialmente,
possuir formacao superior em uma das seguintes areas: contabilidade,
administracao, economia, direito ou engenharia.

§ 4° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada
bimestre, e extraordinariamente, mediante convocacao do Presidente ou por
requerimento de, no minimo, 02 (dois) de seus membmj@
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§ 5° - Nas deliberacoes do Conselho Fiscal, o Presidente tera, além do
voto ordinario, o de qualidade.

§ 6° - No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro
efetivo do Conselho Fiscal, este sera substituido por seu respectivo
suplente.

§ 7° - Os membros do Conselho Fiscal poderao ser afastados de seus
cargos, em caso de vacancia, assim entendida a decorrente da auséncia nao
justificada em 02 (duas) reunidées consecutivas ou em 4 (quatro)
intercaladas num mesmo ano.

§ 8° - Ocorrendo a vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho
Fiscal, o respectivo suplente assumira o cargo até a conclusao do mandato.

§ 9° - Os membros do Conselho Fiscal, bem como seus respectivos
suplentes, nao serdao remunerados.

§ 10 - O Regimento Interno do Conselho Fiscal detalhara seu
funcionamento, atribuicoes e responsabilidades.

Art. 2° - Compete ao Conselho Fiscal de Previdéncia Municipal:

I - examinar e emitir parecer sobre as contas apuradas nos balancgos
mensais e sobre o balanco anual do Regime Proprio de Previdéncia Social;

Il - examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do Regime
Proprio de Previdéncia Social;

III - lavrar, em livro de atas e pareceres, os resultados dos exames
procedidos;

IV - fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento
dos seus deveres legais;

V - relatar ao CMP as irregularidadgs eventualmente apuradas,
sugerindo as medidas que julgar necessarias



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO
Pga. Benedito Valadares, 51 — 37220-000 — Bom Sucesso — Minas Gerais
Telefax: (35) 3841-1333 — Pabx: (35) 3841-1207
Email: admbs@navinet.com.br

VI - opinar sobre o relatério anual da administracéo, fazendo constar
do seu parecer as informagées complementares que julgar necessarias;

VII - acompanhar e fiscalizar a aplicacao da legislagdo pertinente ao
Regime Proprio de Previdéncia Social;

VIII - apreciar a prestacao de contas anual a ser remetida ao Tribunal
de Contas;

IX - acompanhar a aplicacdo das reservas técnicas garantidoras dos
beneficios previstos em lei, notadamente no que concerne a liquidez e aos
limites maximos de concentracao de recursos;

X - atender as consultas e solicitacdes que lhe forem submetidas pelo
CMP;

XI - solicitar a administracdo do Regime Proprio de Previdéncia Social,
pessoal qualificado para assessorar, secretariar e prestar o necessario apoio

técnico ao Colegiado quando houver necessidade fundamentada;

XII - submeter ao CMP proposta de alteracdo no seu Regimento
Interno.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 25 de Novembro de 2011.
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