
PREFEITURA  MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 
Pça. Benedito Valadares, 51 – 37220-000 – Bom Sucesso – Minas Gerais 

Telefax;– Pabx: (35) 3841-1207 
Email: admbs@bomsucesso.mg.gov.br 

 

1/2 

 

LEI MUNICIPAL Nº 3.217/2010, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2.010 

 

ANEXO II 

 

TABELA DE VENCIMENTOS 

                                                                                                                                                                                                                      

      Janeiro/2022 

 

 
*Símbolo 01 e 02 abaixo do salário mínimo. 

** Professores , símbolo 07 ao 10, complementação de R$ 601,00 para atender a Lei Federal n° 11.738/2008- Piso Nacional dos 

Profissionais do Magistério. 

 

 

 

 

 

 
 

Leis revisão geral anual 
 

Conforme Lei Mun. Nº 3.709/2022 DE 30 DE MARÇO DE 2022 

SIMBOLO Reajuste de 10,16% 

R$ 

01 1017,18*= 1.212,00 

02 1.088,06*=1.212,00 

03 1.218,88 

04 1.340,76 

05 1.471,36 

06 1.593,26 

07 1.706,42 

08 1.828,38 

09 1.958,92 

10 2.073,32 

11 2.236,31 

12 2.455,17 

13 2.681,56 

14 2.960,15 

15 3.230,02 

16 3.517,36 

17 3.947,29 

18 4.387,95 

19 4.788,46 

20 5.345,66 
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LEI MUNICIPAL N° 2.934/2005 DE 02 DE MARÇO DE 2005 

LEI MUNICIPAL N° 2.935/2005 DE 09 DE MARÇO DE 2.005 

LEI MUNICIPAL Nº 2.942/2005 DE 04 DE ABRIL DE 2.005* 

 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO 

 

ANEXO  I* 

 

                          JANEIRO/2022                          

CARGO 

 

Reajuste de 4,52% 

Assessor jurídico 7108,90 

Engenheiro 7108,90 

Contador 5744,54 

Mecânico 5470,99 

Chefe de divisão 3478,04 

Chefe de setor 2250,50 

Diretor de un. de ensino 3478,04 

Vice-diretor de Unidade  de 

ensino 2250,50 

 

 

 

CARGO ELETIVO 

 

 

                                                                                  JANEIRO/2022 

   CARGO Reajuste de 4,52% 

PREFEITO 16.806,45 

VICE-PREFEITO 8.403,23 

SECRETÁRIOS 5.171,21 
 
 
 
 
 
 
 

Leis revisão geral anual 
 

Conforme Lei Mun. Nº 3.709/2022 DE 30 DE MARÇO DE 2022 
 

 


